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Er du den nye leder på Bovbjerg Fyr?
Kan du lede et fæl-
lesskab på kanten af 
Vestjylland, og kan 
du lyse op og brænde 
for at skabe oplevel-
ser på et af Vestjyl-
lands mest spektaku-
lære udsigtspunkter?

Ansøgning sendes til formand for fondsbestyrelsen Bo 
Haahr Larsen på bl@lemvig-gym.dk senest mAndAg 
den 22. mArts 2024. stillingen aflønnes efter kvali-
fikationer. Ønskes mere information, kontakt Bo Haahr 
Larsen på 2548 7102 eller næstfmd. Astrid Kaasgaard 
på 2278 2107. nuværende leder Lene Christiansen er 
også til rådighed for information på 2613 5617.
Forventet tiltrædelse 1. juni eller efter aftale.

Bovbjerg Fyr søger en ny engageret leder, da 
vores nuværende ”fyrmoster” har valgt at gå 
på pension. 

vores nye leder skal videreføre fyrets udvikling 
og sikre driften med respekt for stedets histo-
rie og det unikke fællesskab på stedet. 

Bovbjerg Fyr er både et kulturcenter og ud-
flugtsmål, og fyret har under den nuværende 
leder udviklet sig fra et håb til en stor succes. 

dette skyldes ikke mindst samarbejdet med 
fyrets mange frivillige, en sikker drift og flot 
støtte fra mange fonde og Lemvig kommune.

du bliver leder af et fællesskab, som du skal 
inspirere, motivere og lede.

• have det overordnede ansvar 
for kulturhuset Bovbjerg Fyrs 
drift og udvikling samt lede og 
inspirere ansatte og frivillige i 
drift af café og butik, kunstud-
stillinger og kulturoplevelser

• afholde arrangementer lige fra 
grundlovsmøder og koncerter 
til efterårsmarked

• samarbejde, fyre op og inspire-
re på alle niveauer. Samarbejde 
med fondsbestyrelse, støtte-
forening og alle vores mange 
udvalg, de ansatte samt 150 
frivillige, som kan alt muligt 
forskelligt – og som vil det!

• drive en forretning, så Bovbjerg 
Fyrs indtægtsgivende virksom-
hed udfoldes optimalt. omsæt-
ningen kommer primært fra 
butik og café og entre til tårnet 

• lyse op i lokalområdet, danne 
netværk og partnerskaber, som 
kan være et plus for både fyret 
og dets samarbejdspartnere

• tiltrække nye målgrupper af 
besøgende til fyret

• se stillingsbeskrivelse og info 
om fyret i øvrigt på https://
bovbjergfyr.dk/app/webroot/
uploads/position-og-kerneydel-
se---bovbjerg-fyr.pdf

• du kan motivere og inspirere 
et fællesskab og har måske er-
faring med ledelse af frivillige 
(ikke et krav)

• du kan lide at stå i spidsen for 
et fællesskab og motiveres af 
at gøre en forskel for de men-
nesker der bor og besøger 
vestjylland

• du er selv visionær, men kan 
frem for alt omsætte de frivil-
liges energi og gode ideer til 
fælles retning

• du er dygtig til at danne net-
værk og partnerskaber

• du har forståelse for at god 
økonomi og sikker drift er en 
forudsætning for udvikling

• du har lyst og evner til at drive 
en velfungerende butik og café 
og er ikke bange for at give en 
hånd med når det kniber.

ArBejdSopgAverne er i hovedtræk
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